INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
PRESENTE

Quien suscribe L.A.E. MELISSA MARLENE MADERO PLASCENCIA, con
las facultades conferidas por los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 77, fraccion |, de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco, y los articulos 40, fraccion Il; 41, fraccion 11, y 50, fraccion
I, de la Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco, asi como los diversos 83, 84 y 85 del Reglamento Organico del
Gobierno y Administraciéon Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;
pongo a consideracion de este Ayuntamiento Constitucional, para analisis,
discusion y dictaminacion, la siguiente:

INICIATIVA DE ORDENAMIENTO MUNICIPAL

La cual tiene como finalidad que el pleno del Ayuntamiento de Puerto
Vallarta, Jalisco, autorice turnar a las Comisiones Edilicias de Puntos
Constitucionales y Reglamentos la Propuesta de modificacién del articulo
17 del REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL “PREMIO
PUERTO VALLARTA” EN TODAS SUS MODALIDADES.

La iniciativa se la fundamento en la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS
l. Declaracion Universal de los Derechos Humanos

La promocion de los derechos humanos se basa en la idea de que todas las
personas tienen derechos inherentes y fundamentales que deben ser
protegidos y respetados por los gobiernos y por la sociedad en su conjunto.
La Declaracién Universal de Derechos Humanos (DUDH), adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948, establece una serie de



razones por las cuales se deben promover y proteger los derechos
humanos. La promocion de los derechos humanos busca asegurar que
todas las personas puedan vivir con dignidad, justicia, paz y seguridad, y
con la libertad de ejercer sus derechos y tomar decisiones que afecten sus
vidas.Algunas de estas razones incluyen:

a. Dignidad humana: La promocion de los derechos humanos esta
basada en el reconocimiento de la dignidad inherente de todas las
personas. La DUDH afirma que "todos los seres humanos nacen libres
e iguales en dignidad y derechos".

b. Justicia: La promocion de los derechos humanos busca asegurar que
todas las personas sean tratadas justa y equitativamente, sin importar
su origen étnico, género, religion, u otra caracteristica. La DUDH
establece que "todos tienen derecho a igual proteccion contra
cualquier discriminacion que infrinja esta Declaracion y contra
cualquier incitacion a tal discriminacion”.

c. Paz y seguridad: La promocion de los derechos humanos esta
estrechamente vinculada a la promocién de la paz y la seguridad
internacionales. La DUDH establece que "la promocion del respeto a
los derechos humanos y a las libertades fundamentales contribuye a
asegurar la paz y la seguridad”.

d. Desarrollo: La promocion de los derechos humanos es esencial para
el desarrollo sostenible y la erradicacion de la pobreza. La DUDH
establece que "todos tienen derecho a un nivel de vida adecuado que
les asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar, y en especial
la alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los
servicios sociales necesarios".

e. Libertad: La promocioén de los derechos humanos busca asegurar la
libertad individual y la autonomia personal. La DUDH establece que



"todos tienen derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y
de religién; este derecho incluye la libertad de cambiar de religion o de
creencia”.

Il. Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible establecen una serie de razones por
las cuales se debe promover efectivamente los derechos humanos. Algunas
de estas razones son:

a. Fin de la pobreza: Los derechos humanos son esenciales para la
eliminaciéon de la pobreza extrema. Los ODS establecen que la
promocion de los derechos humanos es clave para reducir la
desigualdad econdmica y asegurar que todas las personas tengan
acceso a oportunidades econémicas.

b. Educacion de calidad: La promocion de los derechos humanos es
fundamental para la consecucion de una educacion de calidad y
equitativa para todas las personas. Los ODS establecen que la
promocion de los derechos humanos es esencial para asegurar el
acceso a la educacion y la eliminacion de la discriminacion en el
ambito educativo.

c. Salud y bienestar. La promocién de los derechos humanos es
fundamental para la salud y el bienestar de todas las personas. Los
ODS establecen que la promocion de los derechos humanos es clave
para asegurar el acceso a servicios de salud de calidad y para
garantizar el derecho a la atenciéon médica para todas las personas.

d. lgualdad de género: La promocion de los derechos humanos es
esencial para lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
mujeres y nifias. Los ODS establecen que la promocion de los
derechos humanos es clave para eliminar la violencia y la



discriminacion contra las mujeres y para asegurar el acceso a la
educacion, la salud y el empleo para las mujeres y las nifias.

e. Paz, justicia e instituciones solidas: La promocion de los derechos
humanos es esencial para la construccion de sociedades pacificas,
justas e inclusivas. Los ODS establecen que la promocion de los
derechos humanos es clave para el fortalecimiento de las instituciones
democraticas, la eliminacion de la corrupcion y la promocion de la
justicia y la equidad.

lll. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En junio de 2011 se publicaron diversas reformas a la Constitucion
mexicana. Entre otros, se modificd el articulo 1°, adicionando el tercer
parrafo que senala “Todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Esta
reforma en derechos humanos de 2011 en México es trascendental por
varias razones:

a. Reconocimiento de la obligacion del Estado: La adicion del tercer
parrafo al articulo 1° de la Constitucion mexicana reconoce
expresamente la obligacion del Estado y de todas sus autoridades de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos. De
esta manera, se establece un marco legal que obliga al Estado
mexicano a proteger los derechos humanos de todas las personas y a
prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los mismos.

b. Principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad: La reforma incorporé los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad en la protecciéon de
los derechos humanos, lo que significa que los derechos humanos
deben ser protegidos de manera integral y que los derechos civiles,



politicos, econdmicos, sociales y culturales estan interrelacionados e
interdependientes.

c. Fortalecimiento de las instituciones encargadas de la protecciéon de los
derechos humanos como la Comisidon Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH), dérgano constitucional autbnomo encargado de
promover y proteger los derechos humanos en México. Ademas, se
reforzaron las facultades y la autonomia de la Fiscalia Especializada
en la Investigacion de Delitos Cometidos por Servidores Publicos y de
la Procuraduria General de la Republica para investigar y sancionar
las violaciones a los derechos humanos.

d. Impacto en la proteccion de los derechos humanos: La reforma en
derechos humanos de 2011 ha tenido un impacto significativo en la
proteccion de los derechos humanos en México. Desde entonces, se
han registrado avances en la proteccion de los derechos humanos,
como la creacion de nuevas leyes y programas de proteccion de los
derechos humanos, la sancion de funcionarios publicos responsables
de violaciones a los derechos humanos y la creacion de mecanismos
de atencion y reparacion a victimas de violaciones a los derechos
humanos.

IV. Obligacion genérica de PROMOVER los derechos humanos

Como ya se dijo, el primer parrafo del articulo 1° de la Constitucion establece
las obligaciones del Estado en materia de derechos humanos. Por un lado,
senala las obligaciones de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos; por el otro, las de prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos humanos en los términos que
establezca la ley. Esta separacion responde a que existen obligaciones
geneéricas y obligaciones especificas para asegurar la protecciéon de los
derechos humanos, sin que eso signifigue que haya una jerarquia entre
ellas.



Entre las obligaciones genéricas que se establecen en el articulo 1° de la
Constitucion esta la de PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS, la cual
esta orientada hacia la sensibilizacion social en materia de derechos
humanos. El Estado tiene la obligacion de adoptar medidas encaminadas a
lograr una cultura basada en derechos humanos a través de cambios en la
conciencia publica. Se trata de conseguir que la moral positiva de la
sociedad coloque a los derechos como un bien conocido y valorado. Es una
obligacién de caracter positivo (supone acciones a cargo del Estado) y de
cumplimiento progresivo.

Ademas, a partir de la reforma constitucional en materia de derechos
humanos la RACIONALIDAD DE LAS POLITICAS PUBLICAS ya no sélo
pasa por dichos principios, sino también por el cumplimiento de las
obligaciones de respetar, proteger, garantizar y promover los derechos
humanos, asi como por la aplicacién de los principios de universalidad,
indivisibilidad, interdependencia y progresividad.

Entre los principios minimos transversales en esas POLITICAS PUBLICAS
CON PERSPECTIVA DE DERECHOS HUMANOS, destaca la participacion
como un elemento central en la configuracion del sujeto de derechos vy el
empoderamiento de las personas. En el ambito de las politicas publicas,
entonces, la incidencia de la sociedad civil es fundamental tanto para colocar
problematicas en la agenda publica como para la planeacion de las politicas
publicas, asi como para el monitoreo de la puesta en practica y la evaluacion
de éstas.

V. Premios y condecoraciones en Derechos Humanos

La reforma a la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles,
publicada el 15 de junio de 2004, instituyo el Premio Nacional de Derechos
Humanos, el cual es de gran importancia para la promocion y defensa de
los derechos fundamentales en México. En el capitulo XIX de esa Ley, se
establece que la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH)



puede otorgar anualmente el Premio Nacional de Derechos Humanos a
aquellas personas que se destaquen por su participacién en la promocion y
defensa de los derechos fundamentales.

Asi, la creacion del Premio Nacional de Derechos Humanos tuvo un impacto
positivo en la sociedad mexicana, ya que se fomenta la promocion y defensa
de los derechos humanos en el pais. Ademas, el premio sirve como un
reconocimiento publico a las personas que dedican su vida a la proteccion
de los derechos fundamentales, lo cual puede motivar a otras personas a
unirse a la lucha por los derechos humanos.

Por otro lado, en la Ley que establece las Bases para el Otorgamiento de
Premios y Condecoraciones en el Estado de Jalisco, en su Articulo 19,
fraccion XIV se define la Condecoracion “Francisco Tenamaxili”’, la cual se
otorga a quien se haya destacado en la promocién efectiva y defensa de los
derechos humanos.

VI. Desarrollo Municipal con perspectiva en derechos humanos

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024 del Municipio de
Puerto Vallarta, Jalisco, pone en el centro de su estrategia el respeto y la
proteccion de los derechos humanos de todas las personas que habitan y
transitan en el territorio vallartense. Este plan establece objetivos claros en
los ejes de seguridad, bienestar, gobierno para resultados y participacion
ciudadana, los cuales contienen estrategias y lineas de accion enfocadas
en garantizar la seguridad, la igualdad, la inclusion, la gestion eficiente y la
transparencia en el gobierno local.

Es importante destacar que el eje de seguridad y proteccion civil se enfoca
en generar espacios y entornos seguros, con cultura de la paz y respeto a
los derechos humanos, lo que permitira que todas las personas puedan
ejercer sus derechos en un ambiente seguro y libre de violencia. Ademas,
el eje de bienestar de las personas establece como objetivo el ejercicio




efectivo de los derechos humanos, lo que se traduce en la prestacion de
servicios publicos de calidad, atenciéon a grupos vulnerables y gestion
interinstitucional de obligaciones del Estado.

Por otro lado, la estrategia enfocada en grupos vulnerables y Ila
consolidaciéon de Puerto Vallarta como un destino turistico incluyente,
demuestra la importancia que se le da a la igualdad y la inclusion social en
el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024. Asimismo, el
enfoque en derechos humanos y perspectiva de género en las estrategias
de gestidon efectiva y gobernanza y participacion ciudadana, muestra el
compromiso del gobierno municipal de Puerto Vallarta en garantizar que los
derechos de todas las personas sean respetados y protegidos.

VIl. Premio Puerto Vallarta

El Premio Puerto Vallarta es el reconocimiento y estimulo que se otorga a
personas fisicas o juridicas por el desempefio sobresaliente de las
actividades o funciones en la Cultura, en la Educacion, en la Ecologia, en la
promocion Turistica, en el Deporte, en la Asistencia Social y el Arte, asi
como por cualquier acto excepcional que redunde en beneficio del municipio
o de sus habitantes.

Es la mas alta distincion municipal que otorga el Ayuntamiento a sus
habitantes, para premiar méritos eminentes o distinguidos por su conducta
o trayectoria de vida ejemplar, relevantes servicios prestados al municipio,
a los habitantes, o actos heroicos.

Se otorga por el reconocimiento publico de una conducta o trayectoria vital
singularmente ejemplares, como también de determinados actos u obras
valiosas o relevantes, realizados en beneficio del municipio o de sus
habitantes. Se entrega a las personas fisicas o juridicas, Vallartenses por
nacimiento o por adopcion, que hayan residido en el municipio como minimo
cinco anos.



Por lo que, con base en los motivos anteriormente expuestos, incluir una
modalidad en derechos humanos en el Premio Puerto Vallarta seria
importante porque reconoceria publicamente a aquellas personas fisicas o
juridicas que se destaquen por su labor en la promocion y defensa de los
derechos humanos en el municipio. Esto fomentaria la cultura de respeto y
proteccion de los derechos fundamentales en la comunidad y motivaria a
mas personas a involucrarse en estas labores.

VIIl. Premio Puerto Vallarta “Paco Ruiz” como homenaje post mortem

Paco Ruiz fue un hombre excepcional que merecio el reconocimiento y el
respeto de toda la comunidad. Fue el fundador del Club Paco Paco en
Puerto Vallarta y uno de los principales defensores de las minorias y de la
diversidad sexual y de género. Paco Ruiz trabajo incansablemente por los
derechos humanos y fue un protector incansable de las personas que vivian
con VIH. Ademas, fue un verdadero embajador de Puerio Vallarta en el
mundo.

Paco Ruiz abridé su bar homénimo Club Paco Paco en diciembre de 1989,
cuando Puerto Vallarta tenia la reputacion de ser un lugar gay popular, pero
no particularmente gay-friendly. En ese momento, Jalisco no tenia leyes
formales contra la homosexualidad, pero la policia municipal y otras
autoridades administrativas, con el reglamento de policia y buen gobierno
como argumento, a menudo apuntaban a las empresas propiedad de
homosexuales para extorsionarlas. Sin embargo, Paco Ruiz no cedio ante
la presion y desafié a las autoridades con valentia y determinacion.

En algin momento entre 1991 y 1992, cuando los policias vieron a dos
lesbianas besandose en Paco Paco, el duefio del club se negd a pagar el
soborno que exigian. La policia salio del club pero regresé esa misma noche
para arrestar a Ruiz por alteracién del orden publico. Coincidentemente, una



personalidad de la television nacional, Nino Canun, estaba en Puerto
Vallarta en ese momento, grabando su programa de entrevistas.

Canun se entero del incidente en Paco Paco y entrevistd a Ruiz. El programa
de television avergonzo a las autoridades locales, quienes sintieron que la
estructura de poder de los medios con sede en la Ciudad de México, la
capital del pais, los habia hecho parecer poco sofisticados e intolerantes. A
partir de ese momento, la policia de la ciudad fue menos hostil con la
comunidad gay. El arresto y posterior liberacion de Paco Ruiz se convertiria
en el “momento Stonewall” de Puerto Vallarta, una sensacion mediatica
momentanea en todo México, y eventualmente contribuyd de forma
significativa a la transformacion de Puerto Vallarta como el destino de playa
LGBTQ mas popular del pais, en una ciudad gay-friendly como la
conocemos hoy.

En suma, Paco Ruiz fue un verdadero defensor de los derechos humanos y
dedicé su vida a promover la igualdad y la justicia para todos. Ademas, fue
un protector incansable de las personas que, como él, vivian con VIH,
brindandoles apoyo y ayuda incondicional.

Es por estas razones que se propone que la modalidad del Premio Puerto
Vallarta en Derechos Humanos lleve el nombre de Paco Ruiz. Fue una
inspiracion para muchos y su legado debe ser reconocido y honrado. Paco
Ruiz hizo una diferencia real en la vida de las personas y representd con
dignidad a Puerto Vallarta en el mundo. Su dedicacién y su compromiso con
los derechos humanos es un modelo a seguir para todos nosotros.

Paco Ruiz murié en 2016 a los 54 anos. Era un sobreviviente del VIH/SIDA
desde hace mucho tiempo, pero fallecid debido a un infarto fulminante

después de un partido de futbol.

IX.- Movimiento por la Igualdad en México



El Movimiento por la Igualdad en México (MOVii) es una organizacion que
ha estado trabajando incansablemente para promover la igualdad y los
derechos humanos en México. Desde 2016, ha luchado por la justicia y la
igualdad de derechos para todas las personas, independientemente de su
género, orientacion sexual o identidad de género. Por ello, impulsa y apoya
esta propuesta de reforma al REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO
DEL “PREMIO PUERTO VALLARTA” EN TODAS SUS MODALIDADES
como un paso importante hacia la consecucion de su objetivo social.

La inclusién del Premio Puerto Vallarta "Paco Ruiz" en el REGLAMENTO
PARA EL OTORGAMIENTO DEL “PREMIO PUERTO VALLARTA"™ EN
TODAS SUS MODALIDADES es una medida significativa que reconoce el
trabajo de aquellas personas y organizaciones que han trabajado en la
promocion y defensa de los derechos humanos. Esta inclusién es un paso
importante hacia la igualdad y la justicia social en México. Este premio sera
un recordatorio constante de la necesidad de seguir luchando por la igualdad
de derechos para todas las personas.

La motivacion detras de esta propuesta es simple: MOVii quiere asegurarse
de que se reconozca y honre a aquellas personas que han hecho una
diferencia real en la vida de las personas y han trabajado incansablemente
para promover la igualdad y la justicia para todos. La inclusion de esta
modalidad en el Premio Puerto Vallarta es una forma motivar e incentivar a
quienes estan haciendo una contribucién significativa en la lucha por los
derechos humanos.

En este orden de ideas, la propuesta de reforma al REGLAMENTO
PARA EL OTORGAMIENTO DEL “PREMIO PUERTO VALLARTA” EN
TODAS SUS MODALIDADES, para modificar el articulo 17, seria la
siguiente:



REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL “PREMIO PUERTO
VALLARTA” EN TODAS SUS MODALIDADES

DICE

DEBE DECIR

Articulo 17. Las Modalidades del
Premio Puerto Vallarta seran las
siguientes:

 Premio Puerto Vallarta
“Ignacio Luis Vallarta Ogazoén™
Reconocimiento Publico de una
conducta o trayectoria ejemplar en
beneficio del municipio o de sus
habitantes.

* Premio Puerto Vallarta
“Francisca Rodriguez Rodriguez”: a
miembros distinguidos del
magisterio, las letras y/o
benefactores de la Educacion
Publica;

e  Premio Puerto Vallarta
“Teresa Barba Palomera”; a los
distinguidos y destacados
promotores de la cultura

*  Premio Puerto Vallarta “Jesus
Palacios Robles”: a los ciudadanos
que se distingan en grado
sobresaliente, por sus servicios en
la asistencia social

*  Premio Puerto Vallarta
“Manuel Lepe Macedo”: a quienes
se hayan destacado en el campo
de las Artes.

Articulo 17. Las Modalidades del
Premio Puerto Vallarta seran las
siguientes:

* Premio Puerto Vallarta
“Ignacio Luis Vallarta Ogazén™
Reconocimiento Publico de una
conducta o trayectoria ejemplar en
beneficio del municipio o de sus
habitantes.

*  Premio Puerto Vallarta
“Francisca Rodriguez Rodriguez’: a
miembros distinguidos del
magisterio, las letras y/o
benefactores de la Educacion
Publica;

*  Premio Puerto Vallarta
“Teresa Barba Palomera”™ a los
distinguidos y destacados
promotores de la cultura

*  Premio Puerto Vallarta “Jesus
Palacios Robles”: a los ciudadanos
que se distingan en grado
sobresaliente, por sus servicios en
la asistencia social

* Premio Puerto Vallarta
“Manuel Lepe Macedo™ a quienes
se hayan destacado en el campo
de las Artes.




*  Premio Puerto Vallarta
“Francisco Medina Ascencio”: a los
ciudadanos que se hayan
distinguido en la promocioén
Turistica de Puerto Vallarta.

*  Premio Puerto Vallarta
“Guadalupe Sanchez Torres™ a los
ciudadanos que hayan sobresalido
en el cuidado y conservacion del
medio ambiente

*  Premio Puerto Vallarta
“‘Alfonso Diaz Santos”: a los
deportistas que se hayan hecho
acreedores a la admiracion, respeto
y reconocimiento por sus méritos
deportivos.

* Premio Puerto Vallarta
“Agustin Flores Contreras”. a las
personas fisicas o juridicas que
hayan promovido el espiritu
empresarial y el fomento
economico.

Premio Puerto Vallarta
“Francisco Medina Ascencio™. a los
ciudadanos que se hayan
distinguido en la promocion
Turistica de Puerto Vallarta.

* Premio Puerto Vallarta
“Guadalupe Sanchez Torres”: a los
ciudadanos que hayan sobresalido
en el cuidado y conservacion del
medio ambiente

» Premio Puerto Vallarta
“Alfonso Diaz Santos”. a los
deportistas que se hayan hecho
acreedores a la admiracion, respeto
y reconocimiento por sus meritos
deportivos.

*  Premio Puerto Vallarta
“Agustin Flores Contreras™. a las
personas fisicas o juridicas que
hayan promovido el espiritu
empresarial y el fomento
economico.

e Premio Puerto Vallarta “Paco
Ruiz”: a las personas fisicas o
juridicas que se hayan destacado
en la promocioén efectiva y
defensa de los derechos
humanos.

MARCO LEGAL

Apartado I: FACULTADES DEL AYUNTAMIENTO




Articulo 115, fracciones | y Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

“Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como
base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa,
el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

|.- Cada municipio sera gobernador por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el
nimero de regidoras y sindicaturas que la ley determine, de conformidad
con el principio de paridad. La competencia que esta Constitucién otorga al
gobierno municipal ese ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y
no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

()

Il Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los
Estados, los bandos de politica y gobierno, los reglamentos, circulares, y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion municipal,
regulen materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion vecinal. (...)”

Articulo 77 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

“Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal que expida el Congreso del Estado: (...)




. Los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, con el objeto
de: a) organizar la administraciéon publica municipal; b) regular las mares,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia; y c)
asegurar la participacion ciudadana y vecinal; (...)"

Ley de Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco.

“Articulo 40. Los Ayuntamientos pueden expedir, de acuerdo con las leyes
estatales en materia municipal: (...) Il. Los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general, dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que regulen asuntos de su competencia. (...)

Articulo 41. Tienen facultad para presentar iniciativas de ordenamientos
municipales: (...) Il. Los regidores; (...)

Articulo 50. Son facultades de los regidores: |. Presentar iniciativas de
ordenamientos municipales (...)”

Reglamento Organico del Gobierno y Administracion Publica del
Municipio de Puerto Vallarta

“Articulo 49. De manera genérica, las comisiones edilicias tendran las
siguientes atribuciones: (...) ll. Conocer, estudiar y dictaminar los proyectos
de creacion, modificacion o abrogacion de los ordenamientos municipales
gue guarden relacion con la materia de su competencia. VI. Promover la
vinculacion con las organizaciones sociales y privadas que guarden relacion
con la materia de su competencia. (...)

Articulo 83. El Presidente Municipal, los Regidores y el Sindico, de forma
personal o por conducto de las comisiones edilicias, estaran facultados para
presentar iniciativas de ordenamientos municipales y de acuerdos edilicios,



en los términos de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal
del Estado de Jalisco, y de este Reglamento.

Articulo 84. Las iniciativas de ordenamientos municipales deberan
presentarse por escrito ante el Secretario General del Ayuntamiento, antes
de la Sesién plenaria del Ayuntamiento o durante el desarrollo de ésta. (...)
Toda iniciativa de ordenamientos municipales debera contener una
exposicion de motivos que le dé sustento, y contendra una exposicion clara
y detallada de las normas que crea, modifica o abroga. (...) Las iniciativas
de ordenamientos municipales invariablemente se turnaran a las comisiones
edilicias que corresponda, para su dictaminacion. (...)

Articulo 85. Las iniciativas de acuerdos edilicios podran presentarse por
escrito o verbalmente durante la Sesidn plenaria del Ayuntamiento. (...) Por
regla general, las iniciativas de acuerdo edilicio se programan para su
discusion en la siguiente Sesién plenaria del Ayuntamiento, aunque pueden
ser turnadas a comisiones mediante acuerdo del 6rgano de gobierno, a
peticion de cualquier municipe. (...)"

Apartado lI: DEL MARCO NORMATIVO QUE RESPALDA LA PRESENTE
INICIATIVA

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 1.- (...) Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias,
tienen la obligacidn de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el
Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos humanos, en los términos que establezca la ley (...).

Constitucion del Estado de Jalisco



Articulo 4o (...) Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias,
tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el
Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos humanos, en los términos que establezca la ley (...).

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024, del Municipio
de Puerto Vallarta, Jalisco, México

Eje 1. Seguridad y proteccién civil. Objetivo: Garantizar la seguridad de
todas las personas que habitan y transitan en el territorio Vallartense,
generando espacios y entornos seguros, con orden publico, cultura de la
paz, respeto a los Derechos Humanos, y acciones coordinadas con los
tres 6rdenes de gobierno y la sociedad civil.

Eje 2. Bienestar de las personas. Objetivo: Bienestar de las personas en el
municipio de Puerto Vallarta con el ejercicio efectivo de sus derechos
humanos, a través de la prestacion de servicios publicos eficientes y de
calidad, promocién de la cultura y deporte, atencioén a grupos vulnerables y
gestion interinstitucional de obligaciones del Estado. (...) Estrategia 2.4.
Grupos vulnerables: Promover una politica municipal de igualdad con
inclusion social. (..) Linea de accion 2.4.7. Consolidar a Puerto Vallarta como
un destino turistico incluyente

Eje 5. Gobierno para resultados. Objetivo: Garantizar un gobierno abierto y
transparente, basado en resultados de desarrollo, que combata la
corrupcion, consolide la confianza y participacion de la sociedad. (...)
Estrategia 5.3. Gestion efectiva. Consolidar el desempefio de la gestion
municipal orientado a resultados de desarrollo. Linea de accion 5.3.1.
Fortalecer el proceso de planeacion municipal con enfoque basado en
resultados, derechos humanos y perspectiva de genero. (...) Estrategia 5.5.
Gobernanza vy participacion ciudadana. Alcanzar el involucramiento




corresponsable de la ciudadania en los mecanismos de gobernanza para el
desarrollo municipal, sobre una base de confianza en las autoridades. Linea
de accion 5.5.1. Politicas y programas con enfoque en derechos humanos,
-con perspectiva de género

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se me tenga por presentada la presente iniciativa de
ordenamiento municipal que tiene por objeto la modificacion del articulo 17
del REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL “PREMIO PUERTO
VALLARTA” EN TODAS SUS MODALIDADES.

SEGUNDO.- Se turne para su estudio, analisis y posterior dictamen a las
Comisiones Edilicias de Puntos Constitucionales y Reglamentos, y las que
dictaminen el Honorable Ayuntamiento, Constitucional de Puerto Vallarta,
Jalisco. ENTO CONSy
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ADERO PLASCENCIA
DE PUERTO VALLARTA,
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CONVOCATORIA PARA LA INTEGRACION DEL
PRIMER CABILDO DE LA DIVERSIDAD
EN PUERTO VALLARTA, JALISCO, 2024

El H. Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, en colaboracion con las
Organizaciones de la Sociedad Civil de Diversidad Sexual y de Género, emite la presente
convocatoria con fundamento en el articulo 35 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley del Sistema de Participaciéon Ciudadana y Popular para la Gobernanza del
Estado de Jalisco, y el Reglamento de Participacion Ciudadana del Municipio de Puerto Vallarta,
invitando a la poblacion LGBTIQ+ del municipio a participar en la integracién del:

PRIMER CABILDO DE LA DIVERSIDAD

Este cabildo tiene como objetivo la presentacion de propuestas y difusion de iniciativas que
promuevan politicas publicas inclusivas, la igualdad de derechos, y la erradicacion de la
discriminacion hacia la diversidad sexual y de género.

Primera. — Objeto, Integracion y Requisitos para Participar.

1.- El objeto de la presente convocatoria es integrar el Primer Cabildo de la Diversidad en
Puerto Vallarta, como un mecanismo de participacion ciudadana que tiene como finalidad la
presentacion de propuestas de politicas publicas, proyectos y acciones que promuevan la
igualdad, inclusién y no discriminacion hacia la comunidad LGBTIQ+ del municipio.

2.- El Cabildo de la Diversidad estara integrado 16 integrantes seleccionados de acuerdo con
los criterios establecidos en la presente convocatoria.

3.- Las personas interesadas deberan presentar una iniciativa edilicia en formato escrito o en
video (maximo 5 minutos), que proponga proyectos, reformas a reglamentos municipales o
acciones en temas relacionados con diversidad sexual, género, igualdad de derechos y no
discriminacion.

Segunda. - De la documentacién que las personas interesadas deben anexar a su solicitud.

Las personas interesadas en participar en el Cabildo de la Diversidad deberan presentar la
siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion, con una breve descripcion de su trayectoria y los motivos por los
cuales desean participar en el cabildo.

2. Copia de identificacion oficial vigente (INE, pasaporte, o carta de residencia emitida

por la Secretaria General en caso de no contar con INE de Puerto Vallarta).

Comprobante de domicilio, con una antigledad no mayor a seis meses.

4. Iniciativa edilicia por escrito o en formato de video (grabado en USB) con una duracion
maxima de 5 minutos, en la que se propongan proyectos, modificaciones o adiciones a

w



los reglamentos municipales, o acciones que fomenten la diversidad, la inclusion y la no
discriminacion.

Declaracion bajo protesta de decir verdad, en la cual la persona participante manifieste
que se identifica como parte de la comunidad LGBTIQ+.

Tercera. - De la fecha limite y lugar para la presentacion de las solicitudes.

-

El plazo para la recepcion de solicitudes sera del 1 al 30 de noviembre de 2024.

Las solicitudes podran ser entregadas de forma fisica en la oficina de la Comisién

Edilicia Permanente de Igualdad Sustantiva de Género y Diversidades, ubicada en

la Presidencia Municipal de Puerto Vallarta (Independencia #123, Col. Centro, C.P.

48300), en horario de 9:00 a 15:00 horas.

Alternativamente, las solicitudes podran enviarse de forma electronica al correo:
, hasta las 23:59 horas del 30 de noviembre de 2024.

Cuarta. - Del procedimiento de deliberacion.

1

Sexta.

Una vez concluido el periodo de inscripcién, las comisiones de Igualdad Sustantiva de
Género y Diversidades y de Participacion Social, analizaran y evaluaran las iniciativas
presentadas por las personas participantes.

Las comisiones, deliberara sobre la calidad, viabilidad e impacto de las propuestas,
considerando los criterios establecidos en la presente convocatoria.

Se seleccionaran a 16 personas para integrar el Cabildo de la Diversidad, quienes
seran notificadas mediante los datos de contacto proporcionados en sus solicitudes.

El fallo de las comisiones sera inapelable y se basara en el analisis integral de las
iniciativas presentadas, priorizando aquellas que promuevan la inclusion, la igualdad de
derechos y la no discriminacion.

- De la publicaciéon de los resultados.

Los resultados de la seleccion seran publicados el 6 de diciembre de 2024, a través de
los canales oficiales del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, incluyendo su pagina web
y las redes sociales institucionales.

Las personas seleccionadas también seran notificadas de manera directa a través de los
medios de contacto proporcionados en su solicitud (correo electronico y/o teléfono).

Los resultados se haran publicos con el fin de garantizar la transparencia del proceso y
el cumplimiento de los principios de participacion ciudadana.

Séptima. - La Sesion del Primer Cabildo de la Diversidad.

1.

La sesion del Primer Cabildo de la Diversidad se llevara a cabo el 10 de diciembre de
2024, coincidiendo con el Dia Mundial de los Derechos Humanos, en el Saléon de
Sesiones del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, a las 10:00 horas.

Previo a la sesion, el 9 de diciembre de 2024, se realizara una reunién de organizacion
con los 16 integrantes seleccionados, para elaborar el orden del dia y definir los temas
a tratar. Durante esta reunion se elegira la Presidencia y la Secretaria del Cabildo, con




el apoyo logistico de los asesores de las comisiones edilicias de Igualdad Sustantiva de
Género y Diversidades y Participacion Social.

3. El orden del dia sera elaborado con base en las propuestas de las personas
participantes, y su desarrollo estara a cargo de la Presidencia y la Secretaria, con el
respaldo logistico del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta y sus asesores.

4. Las resoluciones emitidas durante el Cabildo de la Diversidad no seran vinculantes,
pero seran entregadas a las comisiones edilicias de Igualdad Sustantiva de Género y
Diversidades, Participacion Social, y Derechos Humanos para su analisis y posible
presentaciéon al Pleno del Cabildo para su discusion y aprobacion formal.

5. La sesién sera transmitida en vivo a través de los canales oficiales del Ayuntamiento,
para asegurar la transparencia y participacién ciudadana en este evento historico.

Octava. - De los casos no previstos.

1. Cualquier situacion no contemplada en la presente convocatoria sera resuelta por la
Comisién Edilicia Permanente de Igualdad Sustantiva de Género y Diversidades, de
acuerdo con los principios de equidad, inclusion y transparencia. rd
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